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PROGRAMMA ERASMUS+
AZIONE CHIAVE 1 - SETTORE ISTRUZIONE SCOLASTICA
MOBILITA’ DEL PERSONALE DELLA SCUOLA

A.T.E.S. — Action of Training and Education Skills
CUP H18H19000190006

Convenzione n. 2019-1-1T02-KA101-060997

Il giorno, 25/02/2022, a partire dalle ore 15:00 tramite la piattaforma google meet, si sono tenuti i colloqui di
selezione, nell'ambito del progetto Erasmus+ KA1l- A.T.E.S., Convenzione n° 2019-1-IT02-KA101-060997, CUP
H18H19000190006, per l'assegnazione di 26 borse di mobilita con destinazione Spagna/Irlanda riservate al
personale scolastico che ha presentato domanda entro i termini del bando di selezione.

Sono stati presenti i seguenti membri della Commissione di selezione:
1) Dott.ssa Debora Dell'isola, esperta in selezione;

4) Dott.ssa Valentina Serpico, commissario in lingua inglese.

La Commissione, sulla scorta dell’elenco degli ammessi in base alla verifica del possesso dei requisiti previsti dal
bando e della formalita dei documenti di candidatura inviati, ha valutato il Curriculum Vitae dei candidati. Ha poi

proceduto ad effettuare un colloquio conoscitivo — motivazionale e linguistico dei candidati presenti.

Risultano presenti tutti i candidati che hanno presentato la domanda per I'assegnazione delle borse di mobilita

con destinazione Irlanda e Spagna.

La graduatoria dei beneficiari assegnatari della borsa di mobilita verra pubblicata sul sito ufficiale dell'Istituto.
Il presente verbale & letto, approvato e sottoscritto.
Timbro e firma

Prof. ssa Concetta Sinicropi






